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Conscientes de nuestro rol y nuestro compromiso con la sostenibilidad, declaramos como 
parte integral de nuestra política de seguridad los siguientes objetivos:  
 

 Promover el mejoramiento continuo en nuestros procesos con un enfoque en la 
gestión de riesgos, con un liderazgo visible y efectivo, velando por la eficiente 
gestión de nuestros indicadores de accidentabilidad y siniestralidad. 
 

 Asumir un compromiso con la vida, salud y seguridad de nuestros trabajadores y 
trabajadoras sin importar su dependencia.  Asegurando de esta manera, que las 
condiciones de trabajo y desarrollo de las operaciones sean realizadas en ambientes 
limpios y seguros, bajo riesgos controlados.  
 

 Cumplir con la legislación vigente, requisitos legales y compromisos adquiridos en 
materia de seguridad y salud ocupacional, con énfasis en el cumplimiento de 
nuestras reglas de vida. 
 

 Otorgar instancias de participación a todos los trabajadores y trabajadoras en 
materias de seguridad y salud ocupacional, permitiendo el trabajo colaborativo, la 
escucha activa y la búsqueda conjunta de soluciones. 
 
 

La Gerencia declara su compromiso con la presente política, la cual será comunicada a todas 
las personas que dependen directa e indirectamente de nuestra compañía. Estará 
disponible para las partes interesadas y será periódicamente revisada y actualizada. 
 
Se solicita el férreo compromiso de todos los trabajadores y trabajadoras de Eagon Lautaro, 
contratistas y colaboradores en general, en el fiel cumplimiento de esta política. 
 

 
 

Kyung Tae Park 
Gerente General 

  Eagon Lautaro S.A. 
 
 
 

Lautaro, abril de 2024. 
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